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A Coordenadora da Comissdao de Residéncia Multiprofissional em Saude — COREMU da
Associacdo Beneficente Siria — Hcor no uso de suas atribui¢es, faz saber que sera
realizada Selegdo Publica para o preenchimento das vagas no Programa de Residéncia
Multiprofissional em Atengao Cardiovascular do Hcor, para o ano de 2026, destinado a
profissionais de saude brasileiros graduados no Brasil, bem como brasileiros e
estrangeiros portadores de diploma revalidado por Instituigdes Credenciadas pelo
Ministério da Educa¢cdo — MEC, de acordo com as normas da Comissdao Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saude — CNRMS, na conformidade da legislacdo
pertinente em vigor e de acordo com as Instrucdes Especiais, parte integrante deste
Edital. O Processo de Selecdo sera regulado pelas normas contidas no presente Edital e
serd executado pela Edudata Informatica e-mail: selecaohcormulti@edudata.com.br.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS CONDICOES DE OFERTA DO PROGRAMA

, PROGRAMA/AREA DE DURAGAO
PRE-REQUISITO - VAGAS
CONCENTRACAO (anos)

Graduacdao em Enfermagem 01

Graduagdo em Farmacia Lo 01

Residéncia

Graduacdo em Fisioterapia Multiprofissional em 01 02
Graduagdo em Nutrigdo Atencdo Cardiovascular 01

Graduac¢do em Psicologia 01

1.1. Os residentes matriculados receberdo bolsas de estudo mensalmente no valor vigente
de RS 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos) !, segundo Portaria
Ministerial n2 9 de 13 de outubro de 2021, pelo periodo de dura¢ao do curso, a partir do
inicio das atividades do Programa de Residéncia.

1 Observagdo: a concessdo e o pagamento das bolsas depender3o das resolucdes e politicas praticadas pelo
Ministério da Saude.
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1.2. A bolsa estard sujeita aos descontos e retengdes tributdrias e previdenciarias, nos
termos da lei, e podera sofrer reajustes aplicados pelos Ministérios. Ressalta-se, o desconto
de 20% relacionado ao INSS, por ser o Hcor uma instituigdo filantrépica. Sendo assim, o
valor liquido da bolsa sera no valor de RS 3.284,87.

2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscricOes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, através do site

https://www.edudata.com.br/hcor multi26 no periodo do dia 04 de novembro de 2025
até as 16:00 horas (horario de Brasilia) do dia 29 de dezembro de 2025. N3o serdo aceitas

inscri¢cdes fora do prazo.

2.2. O candidato deverd efetuar o pagamento referente a inscricdo por meio de boleto
bancério ou cartdo de crédito no valor de RS 300,00 (trezentos reais).

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que concluiu o
curso de graduacdo referente ao nucleo profissional ao qual estd se candidatando,
devidamente autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educa¢do — MEC ou ira conclui-
lo até a data de matricula no Programa pretendido, ou ainda, obteve revalidagdo do seu
diploma segundo as leis vigentes.

2.4 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital em relacdo as quais ndo poderda alegar
desconhecimento.

2.5. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o Processo Seletivo.

2.6. Em nenhuma hipétese sera devolvido ao candidato o valor pago no ato da inscrigao,
bem como ndo serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior ou em duplicidade.

2.7. N3o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da inscricdo, seja qual for
o motivo alegado.

2.8. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 30 de dezembro de
2025.
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2.9. A Edudata, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com
data posterior ao dia 30 de dezembro de 2025. N3o serdo concedidas isengdes de taxa de
inscricdo e/ou dilagdes de prazo de vencimento.

2.10. Em caso de feriado (nacional, estadual ou municipal) ou evento que imponha o
fechamento de agéncias bancdrias na localidade em que se encontra, o candidato devera
antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser
respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

2.11. N3o serdo consideradas as inscrigdes nas quais o pagamento do valor da inscri¢ao seja
realizado no ultimo dia do prazo de pagamento da inscricdo, apds os hordrios limites
estabelecidos pela instituicdao financeira, quando efetuados pela internet ou por meio dos
Caixas Eletrénicos, pois nesses casos os pagamentos realizados fora desses hordrios serdao
considerados como extemporaneos, essas opera¢des fardo parte do movimento do
proximo dia util da instituicao bancaria.

2.12. As inscricOes somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscrigao.

2.13. O candidato deve manter em seu poder o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo e o numero de inscricdo até o final da vigéncia deste Edital.

3. DOS PROCEDIMENTOS OBRIGATORIOS PARA EFETUAR A INSCRICAO
3.1. No ato da inscri¢cdo o candidato devera ler e aceitar as condi¢des do edital e preencher

um cadastro com as informacdes solicitadas no campo inscricdo no site:
https://www.edudata.com.br/hcor multi26

3.2. 0 candidato podera verificar através do site
https://www.edudata.com.br/hcor multi26 se a sua inscri¢do estd confirmada em até dois

dias uteis apds a confirmacdo do pagamento. Caso ndo haja confirmacdo da inscri¢ao, o
candidato deverd entrar em contato com a Edudata Informatica no e-mail
selecaohcormulti@edudata.com.br.

3.3. E vedado ao egresso de programa de residéncia repetir programas de Residéncia em
areas de concentracdo que tenha anteriormente concluido.

3.4. O egresso do programa de residéncia ndo podera pleitear qualquer equivaléncia com
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o programa anteriormente cursado.

3.5. As inscrigdes somente serdo confirmadas apds a comprovagao do pagamento do valor
dainscricdo e o envio das informagdes constante neste edital.

3.6. As solicita¢des de inscricdo e pagamentos efetuados fora dos prazos estabelecidos
neste edital e em desacordo com as instrucdes do site, ndo serdo aceitas.

3.7. Ao candidato serd atribuida total responsabilidade pelas informacdes apresentadas,
bem como pelo preenchimento correto de todas as informagdes necessarias constantes
neste Edital, reservando-se a Associacdo Beneficente Siria — Hcor, o direito de excluir da
Selecdo aquele que ndo preencher o formuldrio oficial de forma completa, correta e/ou
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.8. O candidato nao necessita enviar cépia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato de inscri¢ao, sob as
penas da lei.

3.9. A Associacdao Beneficente Siria — Hcor ndo se responsabiliza por solicitagdes de
inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores/laptops, falhas de
comunicag¢ao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.10. A ndo observancia de quaisquer das instru¢des para inscricdao implicarda na nao
efetivagdo da mesma.

3.11. Associacdo Beneficente Siria — Hcor se exime das despesas com viagens e estadia dos
candidatos para prestar as provas de sele¢gdao em qualquer uma de suas fases.

3.12. Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo, devera comprovar que
preenche todos os requisitos exigidos para a vaga, constantes do presente Edital, sob pena
de perda do direito da mesma.

3.13 O Hcor ndo estara obrigado a encaminhar ao candidato qualquer confirmagao de
inscricdo ou envio dos procedimentos para a realizacdo da prova.
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4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realiza¢do da prova devera:
solicita-la até o término das inscrigdes, pelo e-mail: selecaohcormulti@edudata.com.br. O
assunto do e-mail devera ser “ATENDIMENTO ESPECIAL — nome do candidato”; e enviar, a

imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou do documento de identidade oficial;

e a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que deve atestar a
espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10),
gue justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo
do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das fases da
Selecdo devera:

a) solicitd-la até o dia 14 de janeiro de 2026, pelo e-mail
selecaohcormulti@edudata.com.br.O assunto do e-mail devera ser “ATENDIMENTO
ESPECIAL — nome da candidata”; e

b) enviar a imagem legivel do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou do documento de

identidade oficial; e a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianga (caso a
crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 5.2 deste
Capitulo 4, a cdpia da certidao de nascimento podera ser substituida por documento
emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do
nascimento).

4.2.1. N3o havera compensacao do tempo de amamentac¢dao a duragcdao da prova da
candidata.

4.3. O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacdo fisica, necessitar utilizar,
durante a realizacdo das fases da selecdo, objetos, dispositivos ou préteses cujo uso nao
esteja expressamente previsto/permitido neste Edital, nem relacionado nas opgbes de
recursos especiais necessarios elencadas no sistema eletronico de inscricdo, devera
assinalar o campo “outros” no sistema eletrénico de inscricdo, descrever a necessidade
correspondente e apresentar laudo médico que indique e justifigue o atendimento
solicitado, na forma estabelecida no subitem 4.1 e no prazo estabelecido no subitem 4.4
deste Capitulo.

4.4. A solicitacdo de atendimento especial deverd ser realizada até o término das inscri¢cées
e o envio por e-mail da documentagao comprobatéria citada neste Capitulo devera ser
realizado até as 16 horas do dia 30 de dezembro de 2025, em arquivos com extensao “.gif”,
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4 “"

“.png”, “.jpeg” ou “.pdf” e com tamanho de até 100KB. Sera permitido o envio de até 2
(dois) arquivos.

4.4.1. O candidato que nao enviar a documentagdao comprobatéria na forma estabelecida
neste Capitulo ou que enviar a documentagao incompleta ou ilegivel ndo tera a solicitagdo
de atendimento especial deferida.

4.4.2. A solicitacdo realizada apds o periodo estabelecido no subitem 4.2 e 4.4 deste
Capitulo sera indeferida.

4.4.3. N3o serdo aceitos documentos ilegiveis ou enviados fora do prazo, via postal, via fax,
via correio eletronico e (ou) via requerimento administrativo.

4.5. Os recursos especiais solicitados pelo candidato deverdo ser justificados, na forma
definida neste Capitulo. Serdo indeferidos os recursos solicitados que ndo sejam
respaldados pelo laudo médico e os recursos que estejam descritos no laudo médico
apresentado, mas que ndo foram solicitados pelo candidato no ato da inscricdo.

4.6. O candidato que nao solicitar atendimento especial até o término das inscricdes e nao
especificar quais recursos serdo necessarios para tal atendimento tera a solicitacdo de
atendimento especial indeferida. Apenas o envio de laudo/documentos ndo é suficiente
para o candidato ter sua solicitacdo de atendimento deferida.

4.7. Na solicitagcdo de atendimento especial que envolva utilizagdo de recursos tecnoldgicos,
caso ocorra eventual falha desses recursos no dia de aplicacdo da prova, podera ser
disponibilizado atendimento equivalente, observadas as condicdes de viabilidade.

4.8. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo os
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.9. A Edudata divulgara, no endereco eletrénico
https://www.edudata.com.br/hcor multi26 a listagem contendo o resultado preliminar

das solicitagdes de atendimento especial na data provavel de 06 de janeiro de 2026.

4.9.1. Do resultado preliminar quanto aos pedidos de atendimento especial cabera recurso,
conforme estabelecido no item 8 desse edital.

4.9.2. Ao término da apreciagdo dos recursos contra o resultado preliminar das solicitagdes
de atendimento especial, a Edudata divulgard, no endereco eletronico
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https://www.edudata.com.br/hcor multi26, a listagem contendo o resultado definitivo de
tais solicitagcOes, na data provavel de 09 de janeiro de 2026.

4.10. A inobservancia do disposto no item 4 deste Capitulo, e seus subitens, acarretara a
perda do direito ao pleito da solicitacdo de atendimento especial.

5. DA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO

5.1 0 processo seletivo, para as vagas do programa descrito no quadro acima, sera realizado
em duas fases:

12 FASE: serd constituida de Prova Objetiva de mdultipla escolha (P1) (eliminatéria e
classificatéria) e Prova Dissertativa (P2) (classificatéria), ambas virtuais, de realizacdo
concomitante, nas datas, segundo nucleo profissional, estabelecidas nas clausulas abaixo.

5.2. A Prova Objetiva P1 e Prova Dissertativa P2 serd aplicada em 18 de janeiro de 2026, das
9h00 as 12h00 (Duragdo 3 horas), respeitando-se o fuso horario de Brasilia/DF.

5.3. As Provas P1 e P2 serdo aplicadas para todos os candidatos de forma virtual em um
ambiente online, controlado e seguro, na mesma data e no mesmo horario.

5.3.1. Horario de apresentacao: 8:00h
5.3.2. Limite para acesso ao ambiente virtual: 8:30h
5.3.3. Horario de inicio das provas: 9:00h

5.4. Para a prova o candidato necessitara de um computador e de um smartphone,
simultaneamente.

5.5. Pelo computador o candidato tera acesso a prova e pelo smartphone tera acesso, via
webconferéncia, ao fiscal-tutor que fara a sua identificacdo e acompanhara toda a aplicacao
da prova.

5.6. Para a identificacdo serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de

Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, entre outros); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
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funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo
artigo 159 da Lei n29.503, de 23 de setembro de 1997, publicada no Diario Oficial da Unido
de 24 de setembro de 1997).

5.7. Serd exigida a apresentacdo do documento original, ndo sendo aceitas cdpias, ainda
gue autenticadas. Os documentos deverdao estar em perfeitas condi¢des, de modo a
permitir com clareza a identificacdo do candidato. Ndo serdo aceitos protocolos ou
qguaisquer outros documentos diferentes dos acima estabelecidos.

5.8. As questdes das provas deverdo ser respondidas pelo computador, contendo software
seguro.

5.9. Nao serd permitida a realizacdo de prova em equipamentos méveis de qualquer tipo (a
saber: tablets, celulares etc.), tampouco a utilizacdo de fone de ouvido, calculadora,
protetores auriculares, livros, relégio de pulso etc.

5.10. Serd utilizado um navegador especifico para a prova e serd necessario que seja
instalado o software indicado no computador do candidato, o prazo para instalagao e
configuracdo do software é do dia 22 de dezembro de 2025 até as 17:00h do dia 05 de
janeiro de 2026.

5.11. No periodo entre 10:00h do dia 06 de janeirode 2026 e 16:00h de 13 de janeiro de 2026
sera obrigatério que o candidato acesse o programa de provas e faca um pré-teste,
respondendo ao questionadrio teste disponivel.

5.12. Caso o candidato ndo faca a instalacdo do programa ou a realizacdo do pré-teste nos
prazos definidos, o candidato ndao podera fazer a prova.

5.13. Apds a confirmagdo do pagamento da inscri¢cao sera disponibilizado o acesso para as
instrucdes e instalacdo do programa de prova. Este programa é fundamental para a
realizacdo da prova online, o candidato que ndo instalar ndo conseguira acessar a prova.

5.14. Para fazer a prova o candidato necessitard de 1 (uma) senha. A senha que serd
informada pelo fiscal-tutor durante a webconferéncia;

5.15. Sera fornecida aos candidatos toda a assisténcia por WhatsApp, antes e durante a
prova.
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5.16. O link da video chamada serd publicado no site
https://www.edudata.com.br/hcor multi26 no dia 15 de janeiro de 2026.

5.17. Caso o candidato tenha duvida com a instalagdo do programa ele pode enviar
mensagem para o WhatsApp (11) 3062-4801, o atendimento é de segunda-feira a sexta-
feira no periodo das 09:00h as 17:00h. Ndo recebemos ligacdes pelo WhatsApp, apenas
mensagem de texto.

5.18. Dos equipamentos necessarios para execug¢do da prova:

5.18.1. Para a realizacdo da prova online serd necessario que o candidato disponha de
computador (desktop ou notebook) em pleno funcionamento, que atenda aos seguintes
requisitos minimos:

5.18.2. Sistema Operacional: Windows (10 ou superior) ou MacQOS;

5.18.3. Processador Core i3 ou compativel ou superior;

5.18.4. Memoédria RAM 4GB ou superior;

5.18.5. Fonte de energia com capacidade para 5 horas de preferéncia conectado a rede
elétrica;

5.18.6. Espaco de armazenamento minimo em disco de 500MB;
5.18.7. Internet com Velocidade minima de 10 (dez) Mbps (megabits por segundo);
5.18.8. Smartphone ou Tablet: Compativel com o aplicativo Google Meet.

5.19. Equipamentos com sistema operacional Linux e Chromebook, por incompatibilidade
técnica com o sistema, ndo serdo permitidos.

5.20. Softwares como antivirus e firewall, que impecam o acesso exclusivo a plataforma de
provas devera ser desativada no periodo de realizacdo da prova, a fim de evitar problemas
de compatibilidade entre o navegador seguro e o software do equipamento do candidato.

5.21. NAO serd permitido ao candidato retornar as questdes anteriores apds a confirmag3o.
FIQUE ATENTO!
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5.22. N3o sera possivel que o candidato opte pela ordem das questdes, devendo seguir a
predefinicdo do sistema.

5.23. N3o serd possivel que o candidato transite livremente pelas questdes da prova, ou
seja, ndo sera possivel deixar uma questdo em branco e depois retornar para respondé-la.

5.24. Na hipdtese de o candidato ndo selecionar uma alternativa dentro do tempo
estipulado, ndo lhe serd atribuido pontuacdo nesta questdo, visto que a auséncia de
resposta é interpretada como resposta incorreta pelo sistema.

5.25. As questdes ndo respondidas pelos candidatos receberdo nota zero.
5.26. Cada questdo deve ser respondida e salva para acesso a préoxima questao da prova.
5.27. A questdo que for “salva” pelo candidato serd considerada concluida.

5.28. O Hcor e Edudata ndo se responsabilizam por quaisquer motivos de ordem técnica
dos aparelhos eletronicos, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, procedimento indevido do participante e/ou outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5.29. E de responsabilidade exclusiva do participante garantir os requisitos técnicos e de
internet durante a realizacdo da prova.

5.30. N3o haverd aplicacdo de provas fora da data e horario estabelecidos e ndo havera
segunda chamada ou repeticdo de provas, seja qual for o motivo alegado para a auséncia,
atraso ou impossibilidade do candidato, implicando na sua eliminag¢ao do Processo Seletivo.

5.31. A prova online ocorrera com monitoramento remoto, e cada candidato sera
acompanhado ao vivo pelo fiscal, por meio de video (camera) e dudio (microfone). Toda a
prova serd gravada em 3audio e video.

5.32. Durante o periodo de realizacdo da prova online, o navegador utilizado também
desabilitara a utilizacdo de outras funcdes e softwares no computador do candidato, ndo
permitindo a consulta a internet ou acesso a softwares ou aplicativos.

5.33. O candidato fica proibido de manter seu computador conectado a mais de um monitor
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5.34. Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcag¢des
incorretas.

5.35. Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

5.35.1. Apresentar-se apos o hordrio estabelecido;

5.35.2. N3do comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

5.35.3. Ausentar-se da sala de provas, sem autoriza¢do;

5.35.4. N3o encaminhar a prova finalizada;

5.35.5. Ausentar-se da sala de provas antes de decorrida 01h0Omin de prova;

5.35.6. For surpreendido durante a realizacdo da prova em comunicacdo com outras
pessoas, bem como portando equipamentos ndo autorizados;

5.35.7. Lancar mao de meios ilicitos para a execucao da prova;

5.35.8. Ofender, agredir ou constranger qualquer membro da organiza¢cdo do Processo
Seletivo, candidatos ou auxiliares;

5.35.9. Atrapalhar, impedir ou dificultar o bom andamento dos trabalhos.

5.36. N3o sera permitida a entrada de candidato no ambiente de prova ou na video-
chamada apds o horario previsto para acesso ao ambiente virtual.

5.37. A divulgacdo do gabarito e do caderno de provas sera as 18:00h do dia 18 de janeiro
de 2026, no endereco eletrdnico https://www.edudata.com.br/hcor multi26.

5.38. O resultado preliminar da 12 Fase: Prova Objetiva (P1) sera divulgado na data provavel
de 22 de janeiro de 2026, no enderego eletrénico
https://www.edudata.com.br/hcor _multi26.
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5.39. O resultado definitivo da 12 Fase: prova objetiva (P1) e Prova Dissertativa (P2) e
portanto habilitados para a 22 Fase sera divulgado na data provavel de 26 de janeiro de
2026, no endereco eletrbnico https://www.edudata.com.br/hcor multi26.

22 FASE: sera realizada em duas etapas (Etapa | e Etapa ll).

5.40. ETAPA | — Analise Curricular realizada pela Comissdao do Processo Seletivo (ndao
presencial); e

5.41. ETAPA Il — Entrevista com arguigdo de curriculo (online).

5.42. No periodo de 26 a 29 de janeiro de 2026 até as 16h00min (hordrio de Brasilia), os
candidatos aprovados na 12 Fase deverdo submeter seu curriculo no site
https://www.edudata.com.br/hcor multi26 na extensdo “PDF”, cujo tamanho mdximo
deve ser de 10MB, EM UM UNICO ARQUIVO.

5.43. O dia e hordrio da Entrevista serdo publicados no dia 29 de janeiro de 2026.
5.44. N3o serd aceito curriculo encaminhado de qualquer outra forma.

5.45. DURACAO DA ETAPA Il - Entrevista com arguicdo de curriculo: até 20 (vinte)
minutos/candidato.
LOCAL DE REALIZAGAO: online.

PERIODO: entre 02/02/2026 e 04/02/2026

5.46. O ndo comparecimento do candidato, a qualquer uma das fases, acarretard
eliminag¢dao automatica do processo seletivo.

5.47. O resultado preliminar da 22 Fase: Andlise Curricular e Entrevista com arguicdo de
curriculo serd divulgado na data provavel de 09 de fevereiro de 2026, no enderego
eletronico https://www.edudata.com.br/hcor multi26.

6. DOS CRITERIOS DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO
6.1. A 12 FASE

6.1.1. Prova objetiva de multipla escolha (P1) tem Peso 5 (cinco), correspondendo a 50% da
nota, consiste em questdes de multipla escolha, relacionadas a terminalidade do curso de
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graduacdo, de seu nucleo profissional.

6.1.2. Prova Dissertativa (P2) tem Peso 3 (trés), correspondendo a 30% da nota, e constara
da andlise de uma situacdo problema e construcdao de um plano de intervencao, vinculado
ao nucleo profissional do candidato conforme quadro abaixo:

PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL

< NUCLEO
AREA DE y PROVA (P1 e P2)
P1 (Objetiva de Multipla Escolha)
Enfermagem
40 Questdes de conhecimentos especificos
Farmacia na drea de formacgao profissional e 10
Atencio Questdes de Saude Coletiva.
Cardiovascular | Fisioterapia P2 (Dissertativa)
Nutricio Andlise de wuma situacdo problema e
construcdo de um plano de intervencao,
Psicologia vinculado ao nucleo profissional do
candidato.

6.1.3. Somente os candidatos classificados na P1, em ordem decrescente, até 4 (quatro)
vezes 0 numero total de vagas ofertadas, em cada area profissional, estardo habilitados a
ter sua Prova Dissertativa (P2) corrigida, bem como a participar da 22 Fase do processo
seletivo (Andlise Curricular e Entrevista com arguicdo do curriculo).

6.1.4. Os candidatos que ndo conseguirem integralizar 25 ou mais acertos na Prova tedrica
de multipla escolha (P1) ndo terdo a Prova Dissertativa (P2) corrigida e serdo eliminados do
processo seletivo.

6.1.5. A prova objetiva de multipla escolha (P1) e a dissertativa (P2) serdo avaliadas na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.1.6. A prova objetiva de multipla escolha (P1) tera carater eliminatério e classificatorio.

6.1.7. A prova Dissertativa (P2) terd carater classificatério.

6.1.8. Para avaliacdo da P2 serdo utilizados os seguintes critérios:
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— A capacidade do candidato em apontar ou destacar os principais ou mais relevantes
elementos que caracterizam a situacdo problema, no sentido de sua articulacdo e
contextualizacdo, bem como a mobilizacdo de seus conhecimentos para construir um
plano de cuidado a situagdo apresentada, formulando a resposta esperada pela banca
examinadora.

— A capacidade do candidato em se expressar adequadamente em lingua portuguesa, na
forma escrita.

6.2. A 22 FASE - A segunda fase é composta de duas Etapas (Etapa | e Etapa Il).

6.2.1. A Etapa | — Andlise Curricular tem Peso 1 (um), correspondendo a 10% da nota, e
serd realizada pela Comissao do processo seletivo, considerando as atividades e pontuagao
no quadro a seguir, aplicada aos habilitados para a 22 Fase.

6.2.2. A Analise Curricular serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem), considerando-se
a pontuacdo maxima possivel, a partir dos pontos obtidos com a apresentacdo das
atividades do quadro a seguir.

6.2.3. O quadro a seguir ilustra as atividades e documentacdao comprobatoéria necessaria a
ser submetida juntamente com o curriculo, assim como a pontuacdo referente a cada uma
das atividades.
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Atividade Porlt-uagéo
Maxima

Estagio extracurricular (ndo obrigatdrio), na area de cardiologia, comprovado por

declaracdo emitida pela instituicdo concedente do estagio). 15

(7,5 pontos por estagio com no minimo 30 horas)

Estagio extracurricular (ndo obrigatdrio), na area de formacdo da graduacao,

comprovado por declaracdo emitida pela instituicdo concedente do estagio). 15

(7,5 pontos por estagio com no minimo 30 horas)

Iniciacdo Cientifica Concluida, comprovada ela instituicdo formadora ou

orientador. 10

(5,0 pontos por cada projeto de Iniciagcdo Cientifica)

Participacdo em ligas académicas, projetos de extensdo ou monitorias. 10

(5,0 pontos por cada atividade)

Apresentacdo em eventos cientificos, no formato oral ou painel, comprovado pela
instituicdo promotora do evento. 15
(5,0 pontos por cada atividade)

Participacdo em cursos e eventos na darea de formacgdo, comprovado pela
instituicdo promotora do evento. 15
(5,0 pontos por cada evento)

Autoria ou Coautoria de Artigos cientificos publicados ou aprovados para

publicagdo, comprovado pelo aceite da revista cientifica/periddicos. Anexar cépia 20
da publicacdo oficial do artigo. (10 pontos por cada publicagio)
Total 100

6.2.4. A ndo submissdo (upload) do curriculo e da documentacdo comprobatdria das
atividades no periodo estabelecido, caracterizard como desisténcia do candidato e
implicard na eliminagao do processo seletivo implicara a ndao pontuagao do candidato nesta
etapa do processo seletivo.

6.2.5. Cada atividade do quadro 6.2.3 serd avaliado a partir do documento comprobatério
submetido juntamente com o curriculo.

6.2.5. A Etapa Il — Entrevista (online) aplicada aos habilitados para a 22 Fase com arguicao
do curriculo tem Peso 1 (um), correspondendo a 10% da nota, e serd realizada por dois
profissionais do Hcor, indicados pela Comissdo do processo seletivo, sendo considerados os
critérios abaixo:

— Coeréncia argumentativa com o curriculo apresentado;

— Capacidade de comunicagdo, postura, clareza, objetividade e sociabilidade;

— Alinhamento a missdo e valores da Instituicdo Hcor;

— Capacidade de auto avaliacdo (pessoal e profissional).
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6.2.6. A Entrevista com arguicdo do curriculo sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

6.2.7. Esta etapa tem previsdo de ser realizada no modo remoto (virtual), podendo ser
convertida, a critério exclusivo do Hcor, em entrevista presencial.

6.2.8. Os candidatos deverdo consultar a data e o horario da sua entrevista na area do
candidato do site da Edudata: https://www.edudata.com.br/hcor multi26. A data e o
hordrio da entrevista ndo poderdo ser modificadas e serdo definidas no momento da

convocacao. Nado sera fornecida informacdo por telefone.

6.2.9. O ndo comparecimento, a entrevista na data e hordrio estabelecido, implicara na
eliminacdo do candidato no processo seletivo se qual for o motivo alegado.

6.3. A classificacao final obedecera aos seguintes critérios:

— A pontuagao final dos candidatos habilitados sera igual a soma do niumero de pontos
obtidos na prova objetiva de multipla escolha (P1), na prova dissertativa (P2), na Analise
Curricular (Fase 2 — Etapa I) e na Entrevista com arguicao do curriculo (Fase 2 — Etapa
I1), multiplicadas por seus respectivos pesos.

— Todos os calculos de pontuacdo referentes ao julgamento e a classificacdo dos
candidatos serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima
sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

— Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final.

— Na hipdtese de igualdade de pontuacdo final, terd preferéncia, segundo a ordem de

prioridade abaixo, o candidato que tiver:

Maior pontuacao na Prova Dissertativa (P2);

Maior pontuacdo na Prova Objetiva de Multipla Escolha (P1);

Menor tempo de formado; e

P wnN R

Maior idade (dias/més/ano).
7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. Os resultados serao divulgados no site da Edudata,
https://www.edudata.com.br/hcor multi26, nas datas constantes do quadro cronograma

(anexo):
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RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO: 11 de fevereiro de 2026.
ATENGCAO: Em hipétese alguma serdo fornecidas informagdes sobre resultado por telefone.

Cabera ao candidato consultar 0s resultados no site
https://www.edudata.com.br/hcor multi26.

8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar e/ou resultados
preliminares dispora de 1 (um) dia atil para fazé-lo, a contar do dia da publicacdo no site
https://www.edudata.com.br/hcor multi26.

8.2. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 8.1, deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

8.3. Os recursos contra o gabarito preliminar deverao ser enviados por um formulario
disponivel no site do processo seletivo.

8.4. O candidato deverad selecionar a questdo referente ao recurso, fundamentar no espaco pré-
determinado pelo sistema e em seguida enviar.

8.5. Os recursos contra os resultados preliminares deverdo ser enviados para o e-mail
selecaohcormulti@edudata.com.br. O assunto do e-mail devera ser “RECURSO — nome
do(a) candidato(a)”, o contetdo do e- mail deve ser conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificacdo de Recurso

Selegdo Publica: Residéncia Multiprofissional 2026 da Associagao
Beneficente Siria - Hcor

Candidato:
N©° do Documento de Identidade:
N© de Inscricdo:
Categoria Profissional:

Tipo de Gabarito:
Fundamentacdo e argumentacao ldgica:

Data: / /

Assinatura:
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8.6. O prazo para envio do recurso sera até a 16h00min, apds esse horario ndo serdo aceitos.

8.7. N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado.

8.8. N3do serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, Correios, telegrama ou
outro meio que ndo seja o estabelecido nos subitens anteriores.

8.9. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes
e(ou) fora das especificagdes estabelecidas neste Edital e em outros editais relativos a esta
sele¢do serdo indeferidos.

8.10. O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

8.11. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova, devera ser elaborado de forma
especifica, ou seja, deverad ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo. A decisdo serd
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.12. Se do exame de recursos resultar anulagcdo de questdo, a pontuagao correspondente sera
atribuida a todos os candidatos. Se houver alteracao do gabarito oficial preliminar, por
forca de impugnacgdes, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
Essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.13. Se houver alteragdo/anulacdo de gabarito oficial preliminar de prova adaptada, em razido
de erro material na adaptacdo da prova, essa alteracdo/anulagdo valera somente aos
candidatos que realizaram a referida prova adaptada, independentemente de terem
recorrido.

8.14. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes isso poder3,
eventualmente, alterar a classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificacao
superior ou inferior ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdao do candidato que nao
obtiver nota minima exigida para aprovacao.

8.15. Todos os recursos serdo julgados e as justificativas das alteragdes de gabarito serao
divulgadas no endereco eletrénico https://www.edudata.com.br/hcor multi26, quando da
divulgacdo do gabarito oficial definitivo/resultado final, ndo sendo possivel o conhecimento
do resultado via telefone, fax ou correio eletroénico.

8.16. A decisdo de deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e o resultado da
prova objetiva da Selecdo serd publicada, oficialmente, no endereco eletronico
https://www.edudata.com.br/hcor multi26, na pagina da Selec¢do, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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8.17. Orecurso interposto fora da forma ou dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
reconhecido, bem como ndo sera reconhecido aquele que nao apresentar fundamentacgao
e embasamento ou, ainda, aquele que ndo atender as instrugdes constantes do Sistema
Eletrénico de Interposi¢cdo de Recurso.

8.18. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacao nas referidas questdes
conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposi¢cdo de recursos. Os
candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos, terdao
esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

8.19. Recursos cujo teor seja desrespeitoso serdo sumariamente indeferidos.

8.20. N3o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragao.

8.21. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados providenciardao sua matricula durante os prazos estipulados
abaixo:

PERIODO: 12 e 13/02/2026 — 12 chamada

HORARIO: das 9 as 17 horas — horario de Brasilia.

LOCAL DE REALIZAGCAO: matriculas dever3o ser efetuadas, por meio eletrénico conforme
formuldrio que sera disponibilizado aos candidatos aprovados informados no endereco
eletronico https://www.edudata.com.br/hcor multi26, divulgado junto com o resultado

final.

9.2 DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS (no que for aplicavel):

9.2.1. Os seguintes documentos devem ser enviados no formato PDF, separadamente e
identificados:
a. Foto 3x4, recentes e colorida;

Cédula de identidade dentro da validade de 10 anos;

b
c. CPF e Declaracdo de Situacdo Cadastral (http://www.receita.fazenda.gov.br)
d. Titulo de Eleitor;
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e. Certiddo de Quitacdo Eleitoral.

f. Carteira de reservista;

g. Diploma (frente e verso) ou declaragdao de conclusdao com data recente (a partir de
agosto do ano anterior a matricula);

h. Carteira de classe com registro em S3ao Paulo ou o protocolo de entrada junto ao
Conselho Profissional de Sdo Paulo;

i. Comprovante de Pagamento da Anuidade do Conselho Regional do ano anterior a
matricula;

j. Certidao de Nascimento;
k. Certidao de Casamento;

|. Certidao de Nascimento dos filhos (até 21 anos);

m. Comprovante de residéncia (frente e verso) que conste o CEP (telefone fixo, dgua, luz,
gas);
Carteira de vacinacdo atualizada;

o. NIT (http://www.previdencia.gov.br) ou nimero do PIS/PASEP;
Para candidatos graduados no exterior: Diploma Revalidado por Instituicdo Credenciada
pelo Ministério da Educagao - MEC;

g. Para estrangeiros que residem em territério brasileiro: RNE (Registro Nacional de

Estrangeiro);
r. Procuracdo com firma reconhecida acompanhada por cépia simples do RG e CPF do
procurador, no caso de impedimento do candidato.

9.3. A ndo realizacdo da matricula no prazo estipulado neste edital e suas eventuais
atualiza¢cdes ou a auséncia de quaisquer documentos estipulados no item acima, implicara
na desisténcia do candidato.

9.4. Mediante a desisténcia formal e por escrito do candidato, no ato do chamamento para
matricula, o Hcor chamara, através da empresa responsavel pelo concurso (Edudata) o
préximo classificado da lista de aprovados para realizagdo de matricula ou manifestacao
formal de desisténcia e assim procedera de maneira sucessiva até o preenchimento das
vagas.

9.5. Apds o encerramento do periodo de matricula, na hipdtese do ndo preenchimento das
vagas ofertadas aos classificados, a COREMU — Hcor poderd convocar os proximos
classificados da lista da 12 Fase, para que no prazo de 5 (cinco) dias, manifeste por escrito
o interesse do candidato, realizar a 22 Fase do processo, em data e hora agendada pela
COREMU — Hcor, garantida as mesmas condicdes de aplicacdo e avaliacdo da prova.
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10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Os candidatos brasileiros com curso no exterior, bem como os estrangeiros, deverao
apresentar o diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira, na forma da lei e, se
estrangeiro, também devera apresentar visto permanente e Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-BRAS), em nivel avancado, expedido pelo
Ministério da Educacao.

10.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacdo tacita das condigdes da selecdo, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des
especificas para a realizacdo do Processo Seletivo, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

10.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que
verificados posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificacdo do
candidato e cancelamento da matricula, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

10.4. O Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude tera inicio no dia 02/03/2026,
com recepg¢do aos novos residentes, as 9h no Anfiteatro Adib Jatene, situado a Rua
Desembargador Eliseu Guilherme, 130, Paraiso, Sdo Paulo/SP, com presenca obrigatdria dos
matriculados.

10.5. Os residentes matriculados receberdo bolsas de estudos subsidiadas pela Associacdo
Beneficente Siria - Hcor, cujo valor e respectivas dedugdes serdao determinados de acordo
com a legislacdao vigente e que serdao pagas mensalmente, em conta corrente e agéncia
bancéria indicada pela Associacdo Beneficente Siria, de acordo com contrato de bolsa de
residéncia que serd assinado no ato da matricula.

10.5.1. A Associagdo Beneficente Siria — Hcor ndo prevé auxilio moradia aos residentes
matriculados.

10.6. O Residente matriculado esta proibido de cursar outro programa de pds-graduacao
conjuntamente ou exercer qualquer atividade profissional fora da programacdo da
Residéncia Hcor, considerando que a Residéncia em Area Profissional de Saude
multiprofissional é de dedicacdo exclusiva, segundo a Lei de N2 11.129, de 30 de junho de
2005, Art. 13.
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10.7. Os itens do Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que |hes disser respeito, circunstancia
gue serda mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no site do Hcor, na forma de errata.

10.8. As ocorréncias nao previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e
irrecorrivel da Banca Examinadora.

10.9. Os casos omissos serao resolvidos pela COREMU — Hcor, de acordo com as normas
previstas em seu regulamento e Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Saude - CNRMS.

S3o Paulo, 04 de novembro de 2025

Gizelda Monteiro da Silva

Coordenador

Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude — COREMU
Associacdo Beneficente Siria — Hcor
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ANEXO | - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE - MODALIDADE MULTIPROFISSIONAL

* Datas provaveis de realizacdo. Qualquer alteragdo no cronograma serd divulgada por meio de
comunicado oficial no endereco eletronico

ITEM ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

1 Periodo de inscrigOes (exclusivamente via Internet). 04/11/2025 a 29/12/2025

2 Solicitacdo de atendimento especial Até 29/12/2026 as 16h

3 Data limite para pagamento da taxa de inscrigdo. 30/12/2025

. :Dnizzgfgiisv;o(r;fzi;madas para realizacdo da 12 Fase: Prova Obijetiva (P1) e 06/01/2026

5 Prazo para instalacdo e configuracdo do software 22/12 a 05/01/2026 as 16h
Periodo para o candidato acessar o programa de prova, faca um pré-

6 teste, respondendo ao questionario teste disponivel. 05/01a13/01/2026 as 16h

7 Resultado dos pedidos de atendimento especial 09/01/2026

8 Envio do link da video chamada (a ser enviado por e-mail e SMS) 15/01/2026

9 Aplicagdo da 12 Fase: Prova Objetiva (P1) e Dissertativa (P2). 18/01/2026

10 Divulgacdo do gabarito preliminar e das Questdes da Prova Objetiva P1 18/01/2026 até as 18h

11 Interposicdo de Recurso quanto ao Gabarito das questdes das provas 19/01/2026

1 E::}I,:q?i? :;)sI:eljs:;;c;:s:::FOevcau;sk;Z:R/;erpostos referente ao Gabarito 21/01/2026
Publicagdo do Resultado Preliminar da 12 Fase: Prova Objetiva com a

13 | relacdo dos candidatos que terdo sua prova dissertativa (P2) corrigida e, 22/01/2026
portanto, habilitados para a 22 Fase.

14 Interposi¢ao de Recurso quanto ao Resultado preliminar da 12 Fase: 23/01/2026

15|l o st tor et perososeeente 1 e 200

1| Pl do et Defifv d 18 o 1. P2)do rces /oo
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ITEM ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Periodo de submissdo de curriculo acompanhado dos documentos 26/01 a 27/01/2026 até as

17 comprobatodrios. 16h

18 Publllcagao dg dia e horario da ETAPA Il — Entrevista com arguicao de 29/01/2026
curriculo (online).

19 | Entrevista (online) com a argui¢do do curriculo 02/02 a 04/02/2026

L - a T .

20 Publlce?(_;ao do Resul'ta~do Prellm!nar da 22 Fase: Andlise Curricular e 09/02/2026
Entrevista com arguicdo de curriculo

21 Publicagdo do Resultado Final do processo seletivo 11/02/2026
Matricula 12 chamada dos Aprovados 12 e 13/02/2026

22| (processo realizado por meio eletrénico, de forma online) Entre 0Sh e 17h

23 | Publicacdo 22 chamada dos Suplentes 18/02/2026

24 Matricula 22 chamada dos Suplentes 19 e 20/02/2026

23 | Publica¢do 32 chamada dos Suplentes 23/02/2026

25 Matricula 32 chamada dos Suplentes 24 e 25/02/2026
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